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I. Postanowienia ogdlne

§1

1. Regulamin Szkoty Doktorskiej Nauk Scistych i Technicznych, zwany dalej Regulaminem, na
Uniwersytecie Zielonogdrskim, zwanym dalej Uniwersytetem, okresla tryb i organizacje
ksztatcenia w szkole doktorskiej oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki doktorantéw.

2. Szkota doktorska prowadzi ksztatcenie w dyscyplinach naukowych: astronomia;
automatyka, elektronika elektrotechnika i technologie kosmiczne; informatyka techniczna
i telekomunikacja; inzynieria lgdowa, geodezja i transport; inzynieria mechaniczna;
inzynieria srodowiska, gdrnictwo i energetyka; matematyka; nauki biologiczne; nauki
fizyczne.

3. Ksztatcenie w szkole doktorskiej przygotowuje do uzyskania stopnia doktora.
4. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) doktorancie — nalezy przez to rozumie¢ osobe odbywajacg ksztatcenie w szkole
doktorskiej;

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumiec osobe sprawujacg funkcje dyrektora szkoty
doktorskiej;

3) promotorze lub promotorze pomocniczym — nalezy przez to rozumieé osobe sprawujaca
opieke naukowg nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej;

4) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ obowigzujacy Statut Uniwersytetu Zielonogorskiego;

5) indeksie elektronicznym — nalezy przez to rozumieé zintegrowany z systemem Dziekanat
system internetowy, za pomocg ktdrego sg gromadzone informacje zwigzane
z przebiegiem ksztatcenia w szkole doktorskiej; szczegétowe zasady dokonywania
wpisOw okresla zarzadzenie Rektora;

6) dniu wprowadzenia wyniku zaliczenia do indeksu elektronicznego — nalezy przez to
rozumiec dzien, w ktérym na adres poczty elektronicznej doktoranta doreczona zostata
wystana przez system Dziekanat informacja o wprowadzeniu wyniku zaliczenia do
indeksu elektronicznego.

Il. Podstawa prawna

§2
Szkota doktorska jest prowadzona na podstawie obowigzujgcych przepiséw, a w szczegdlnosci:

1) Ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie
WwyZszym i nauce;

2) Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.



lll. Odrebne przepisy

§3

1. Szczegdtowe warunki i tryb rekrutacji do szkoty doktorskiej regulujg przepisy ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz przepisy wewnetrzne Uniwersytetu.

2. Program ksztatcenia w szkole doktorskiej regulujg przepisy ustawy Prawo o szkolnictwie
WyZszym i hauce oraz przepisy wewnetrzne Uniwersytetu.

3. Szczegétowy tryb, zasady i warunki przeprowadzania czynnosci w postepowaniu w sprawie
nadania stopnia doktora regulujg przepisy ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
oraz przepisy wewnetrzne Uniwersytetu.

IV. Dyrektor szkoty doktorskiej

§4

1. Szkotg doktorska kieruje dyrektor.

2. Dyrektor jest powotywany i odwotywany przez Rektora na zasadach okreslonych w Statucie.

3. Dyrektor w sprawach dotyczgcych szkoty doktorskiej i doktorantéw wspdtpracuje z radg
szkoty doktorskiej oraz radami dyscyplin naukowych, w ktérych jest prowadzone ksztatcenie
w szkole doktorskiej.

§5

Do zadan dyrektora nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

nadzér nad catoksztattem funkcjonowania szkoty doktorskiej, w tym nad prawidtowoscig
i jakoscig realizacji procesu ksztatcenia oraz opieki naukowej i sposobem
przeprowadzania oceny $rédokresowej;

zapewnianie warunkéw do prowadzenia ksztatcenia w szkole doktorskiej, w tym
odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia lub wspdétprowadzenia zajeé,
w wymiarze nieprzekraczajgcym 60 godzin dydaktycznych rocznie, o ile praktyki
zawodowe zostaty uwzglednione w programie ksztatcenia;

podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczgcych szkoty doktorskiej,
niezastrzezonych do kompetencji organéw Uniwersytetu;

dysponowanie, w ramach udzielonego upowaznienia, sSrodkami finansowymi
wyodrebnionymi w budzecie Uniwersytetu w planie finansowym na funkcjonowanie
szkoty doktorskiej;

opracowywanie projektu szczegétowych zasad konkursowego trybu rekrutacji do szkoty
doktorskiej;

opracowywanie projektu regulaminu szkoty doktorskiej i jego zmian;
opracowywanie projektu programu ksztatcenia w szkole doktorskiej;

wystepowanie z wnioskiem do dyrektora odpowiedniego instytutu dyscyplinowego
o ustalenie obsady kadrowej w ramach programu ksztatcenia;



9) opracowywanie wytycznych i szczegétowych zasad przygotowania indywidualnego
planu badawczego doktoranta;

10) zatwierdzanie pod wzgledem formalnym indywidualnego planu badawczego oraz
sprawozdan rocznych z przebiegu jego realizacji;

11) powotywanie — po wskazaniu przez rade odpowiedniej dyscypliny naukowej — sktadu
trzyosobowe]j komisji przeprowadzajgcej ocene $rédokresowg;

12) odnotowywanie w indeksie elektronicznym zaliczenia semestru przez doktoranta i wpisu
na nastepny semestr;

13) wyrazanie zgody na odbywanie przez doktorantéw stazy i prowadzenie badan
w instytucjach naukowych poza Uniwersytetem, w tym wspieranie aktywnosci
grantowej oraz mobilnosci krajowej i miedzynarodowej doktorantéw;

14) rozpatrywanie zastrzezen doktorantéw we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty
doktorskiej, niezastrzezonych do kompetencji organdw Uniwersytetu;

15) wspétpraca z samorzagdem doktorantdw poprzez przedstawiciela doktorantéw w radzie
szkoty doktorskiej;

16) przygotowywanie sprawozdania rocznego z dziatalnosci szkoty doktorskiej, ktére jest
sktadane Rektorowi do korica pazdziernika kazdego roku kalendarzowego za poprzedni
rok akademicki;

17) wystawianie zaswiadczen o ukonczeniu ksztatcenia w szkole doktorskiej;

18) przygotowywanie raportu samooceny w jezyku polskim i angielskim na potrzeby
ewaluacji jakosci ksztatcenia;

19) nadzér nad prawidtowym, rzetelnym i terminowym wprowadzaniem, aktualizowaniem,
archiwizowaniem oraz usuwaniem danych w Zintegrowanym Systemie Informacji
o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce ,,POL-on”;

20) nadzér nad gromadzeniem dokumentacji przebiegu ksztatcenia;

21) wykonywanie innych czynnosci przewidzianych przepisami prawa, postanowieniami
Statutu oraz uchwatami i zarzgdzeniami organéw Uniwersytetu.

V. Rada szkoty doktorskiej

§6

1. W szkole doktorskiej dziata rada szkoty doktorskiej, ktdra jest ciatem opiniodawczo-
doradczym dyrektora.

2. Rada jest powotywana przez Rektora na zasadach okreslonych w Statucie.
3. Radzie przewodniczy dyrektor szkoty doktorskie;j.

4. W sktad rady wchodzga: po jednym przedstawicielu wskazanym przez kazdg z rad dyscyplin
naukowych, w ktérych jest prowadzone ksztatcenie w szkole doktorskiej oraz jeden
przedstawiciel doktorantéw.

5. Uchwaty rady szkoty doktorskiej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku rownej
liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego.



§7

Do zadan rady szkoty doktorskiej nalezy w szczegdlnosci wyrazanie opinii na temat:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)

projektu szczegdtowych zasad konkursowego trybu rekrutacji do szkoty doktorskiej;
projektu regulaminu szkoty doktorskiej;
projektu programu ksztatcenia szkoty doktorskiej;

wytycznych i szczegdtowych zasad przygotowania indywidualnego planu badawczego
doktorantéw szkoty doktorskiej;

wytycznych i szczegétowych zasad dotyczgcych sprawozdania z przebiegu realizacji
indywidualnego planu badawczego;

kandydatéw do komisji przeprowadzajgcej ocene srodokresowsy;
raportu samooceny na potrzeby ewaluacji jakosci ksztatcenia w szkole doktorskiej;

sprawozdania rocznego z dziatalnosci szkoty doktorskiej.

VI. Prawa i obowigzki doktorantow

§8

Doktorant ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)
9)

otrzymywania stypendium doktoranckiego w okresie ksztatcenia (pod warunkiem, ze nie
posiada stopnia doktora); wysokos¢ stypendium ustala Rektor;

posiadania legitymacji doktoranta;

ubiegania sie o zakwaterowanie w domu studenckim Uniwersytetu lub wyzywienie
w stotdwce studenckiej Uniwersytetu, na zasadach ustalonych w przepisach ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz przepisach wewnetrznych Uniwersytetu;

ubiegania sie o zakwaterowanie matzonka i/lub dziecka w domu studenckim
Uniwersytetu, na zasadach ustalonych w przepisach ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce oraz przepisach wewnetrznych Uniwersytetu;

przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajgcym 8 tygodni w roku;
usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach;

zawieszenia ksztatcenia na okres odpowiadajgcy czasowi trwania urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego
oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w Kodeksie pracy;

przedfuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej, nie dtuzej jednak niz o 2 lata;

modyfikacji zadan umieszczonych w indywidualnym planie badawczym, po ztozeniu do
dyrektora pisemnego wniosku, zawierajgcego uzasadnienie i akceptacje promotora lub
promotoréw;

10) opieki naukowej promotora lub promotordw w zakresie przygotowania rozprawy

doktorskiej;

11) zmiany promotora lub promotorow w uzasadnionych przypadkach;



12) korzystania z laboratoriéw, sprzetu i aparatury naukowo-badawczej, ze zbioréw
bibliotecznych oraz zasobdw elektronicznych i informatycznych w zakresie niezbednym
do realizacji programu ksztatcenia i indywidualnego planu badawczego, na zasadach
ustalonych w odrebnych przepisach;

13) przydziatu miejsca do pracy badawczej w instytucie dyscyplinowym, jezeli wystgpi o to
z wnioskiem do dyrektora instytutu;

14) wsparcia w przygotowywaniu wnioskdéw grantowych;

15) wyjazdéw badawczych obejmujacych okres nie dtuzszy niz 5 miesiecy w danym roku
ksztatcenia;

16) uczestniczenia w otwartych zajeciach dydaktycznych realizowanych na Uniwersytecie;
17) zrzeszania sie w organizacjach lub stowarzyszeniach doktorantéw w Uniwersytecie;

18) rozwijania zainteresowan kulturalnych i sportowych oraz korzystania w tym celu z
urzadzen i Srodkéw Uniwersytetu.

§9
Doktorant jest obowigzany do:
1) przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu;
2) postepowania zgodnie ze ztozonym Slubowaniem;
3) realizowania indywidualnego planu badawczego;

4) realizowania programu ksztatcenia, w tym — udziatu w zajeciach ujetych w programie
ksztatcenia oraz terminowego uzyskiwania zaliczen;

5) odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia lub wspoétprowadzenia zajec
W wymiarze nieprzekraczajgcym 60 godzin dydaktycznych rocznie, o ile praktyki
zawodowe zostaty uwzglednione w programie ksztatcenia;

6) sktadania sprawozdania rocznego z przebiegu realizacji indywidualnego planu
badawczego wraz z opinig promotora lub promotoréw ; sprawozdanie roczne sktada sie
dyrektorowi do konca wrzesnia kazdego roku kalendarzowego;

7) sktadania oswiadczenia na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej,
upowazniajgcego Uniwersytet do wykazania osiggnie¢ naukowych w ramach dyscypliny,
w ktérej jest przygotowywana rozprawa doktorska albo w jednej z dyscyplin
zawierajacych sie w dziedzinie, w ktérej przygotowywana jest rozprawa doktorska;

8) skfadania sprawozdan z osiggnie¢ naukowych, ktére powstaty w zwigzku z odbywaniem
ksztatcenia w szkole doktorskiej na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnos$ci naukowe;j;

9) zabezpieczenia loginu i hasta do indeksu elektronicznego przed dostepem osdb
nieuprawnionych, a takze niezwtocznego informowania dyrektora o kazdym przypadku
nieuprawnionego dostepu lub przejeciu loginu i hasta;

10) przestrzegania postanowien regulaminu zarzgdzania prawami autorskimi, prawami
pokrewnymi, prawami wtasnosci przemystowej i zasad komercjalizacji oraz regulaminu
korzystania z infrastruktury badawczej;

11) niezwtocznego powiadomienia dyrektora o zmianie nazwiska i adresu, a takze o zmianie
innych wymaganych przez Uniwersytet danych;



12) poszanowania mienia Uniwersytetu;

13) przestrzegania zasad i przepisOw przeciwpozarowych oraz bezpieczenstwa i higieny
pracy.

VII. Zasady odbywania ksztatcenia

§10

1. Przyjecie do szkoty doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantéw, a w
przypadku cudzoziemcow w drodze decyzji Rektora.

2. Doktorant rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta z chwilg ztozenia slubowania
o tresci i w sposdb okreslony w Statucie.

3. Jednoczesnie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskiej.
4. Za ksztatcenie doktorantdw w szkole doktorskiej nie pobiera sie optat.

5. Rok akademicki trwa od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 wrzes$nia oraz dzieli sie na semestr
zimowy i letni.

6. Organizacje roku akademickiego okresla Rektor.

7. W szczegdlnych przypadkach Rektor moze ogtosi¢ dni lub godziny rektorskie, wolne od zaje¢
dydaktycznych.

§11
1. Ksztatcenie doktorantdw w szkole doktorskiej:
1) odbywa sie w formie stacjonarnej i trwa 8 semestrow;

2) jest prowadzone na podstawie programu ksztatcenia oraz indywidualnego planu
badawczego, w ktdérych sg uwzgledniane charakterystyki drugiego stopnia efektéow
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

2. Warunkiem ukoriczenia ksztatcenia w szkole doktorskiej jest:

1) zaliczenie wszystkich przedmiotéw przewidzianych w programie ksztatcenia oraz
zrealizowanie obowigzkéw okre$lonych w indywidualnym planie badawczym;

2) ztozenie w sekretariacie szkdt doktorskich rozprawy doktorskiej zaakceptowanej
przez promotora/promotoréw lub promotora i promotora pomocniczego wraz
z podpisanym przez promotora/promotoréw lub promotora i promotora
pomocniczego raportem z Jednolitego Systemu Antyplagiatowego; sprawdzenie
rozprawy doktorskiej z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego
odbywa sie w sekretariacie szkét doktorskich.

3. Rozprawa doktorska prezentuje ogdlng wiedze teoretyczng doktoranta w dyscyplinie albo
dyscyplinach oraz umiejetno$é samodzielnego prowadzenia pracy naukowej.

4. Przedmiotem rozprawy doktorskiej jest oryginalne rozwigzanie problemu naukowego lub
oryginalne rozwigzanie w zakresie zastosowania wynikow wtasnych badan naukowych
w sferze gospodarczej lub spoteczne;j.

5. Rozprawe doktorskg moze stanowic praca pisemna, w tym monografia naukowa, zbior
opublikowanych i powigzanych tematycznie artykutéw naukowych, praca projektowa,



konstrukcyjna, technologiczna, wdrozeniowa, a takze samodzielna i wyodrebniona czes¢
pracy zbiorowej.

Po ztozeniu rozprawy doktorskiej doktorantowi wydaje sie zaswiadczenie potwierdzajgce
ukonczenie ksztatcenia w szkole doktorskiej, na potrzeby wszczecia postepowania w
sprawie nadania stopnia doktora.

§12

Program ksztafcenia ustala Senat z zachowaniem wymogu zasiegniecia opinii samorzadu
doktorantéw. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu okreslonego w Statucie,
wymaog zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony.

Program ksztatcenia moze przewidywac odbywanie praktyk zawodowych w formie
prowadzenia lub wspétprowadzenia zaje¢, w wymiarze nieprzekraczajagcym 60 godzin
dydaktycznych rocznie.

§13

Zajecia ujete w programie ksztatcenia sg prowadzone przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w Uniwersytecie lub inne osoby, posiadajgce kompetencje i doswiadczenie
pozwalajgce na prawidtowg realizacje zajec.

Rozktad zaje¢ w danym semestrze, zawierajgcy miejsce i termin ich odbywania oraz
nazwiska prowadzacych, okresla dyrektor i podaje do wiadomosci doktorantéw nie pdzniej
niz tydzien przed rozpoczeciem semestru.

Zmiany w rozktadzie zaje¢ mogg by¢ dokonywane wytgcznie przez dyrektora.

Zajecia oraz sprawdziany wiedzy i umiejetno$ci mogga by¢ prowadzone w jezyku obcym.

§14
Doktorant ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnos$é na zajeciach w terminie 5 dni od
zaistnienia przyczyny nieobecnosci.

Podstawg usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach jest w szczegélnosci: zwolnienie
lekarskie, zaswiadczenie o pobycie w szpitalu, wypis ze szpitala, zaswiadczenie wystawione
przez policje, prokurature lub sad, zaswiadczenie wystawione przez inne uprawnione
organy lub podmioty.

Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2 nalezy przedtozyé dyrektorowi i powiadomié
prowadzgcego zajecia.

Nieobecnos¢ usprawiedliwia prowadzgcy zajecia. W razie watpliwosci o usprawiedliwieniu
nieobecnosci decyduje dyrektor.

Doktorant ma obowigzek uzupetni¢ wiadomosci zwigzane z opuszczonymi zajeciami,
a forme sprawdzenia wiadomosci okresla prowadzgacy zajecia.
§ 15

Prowadzacy zajecia przedstawiajg doktorantom na poczatku semestru zasady i sposdb
zaliczenia przedmiotow.

Zaliczenia zaje¢ dokonuje prowadzgcy zajecia nie pdzniej niz do korica semestru.
W przypadku niemoznosci zaliczenia przez prowadzgcego zajecia czynnosci tej dokonuje



osoba upowazniona przez Rektora.
Wyniki zaliczen odnotowuje sie w indeksie elektronicznym.
Wyniki uzyskane przez doktoranta podlegajg ochronie danych osobowych.

Zaliczenie przedmiotéw ujetych w programie ksztatcenia nie wymaga wystawienia oceny.
Zaliczenie odnotowuje sie wpisem zal., a brak zaliczenia — wpisem niezal.

Prowadzacy zajecia wpisujg do indeksu elektronicznego wyniki zaliczern w ciggu siedmiu dni
od dnia przeprowadzenia zaliczenia.

Informacje o wpisaniu wyniku zaliczenia do indeksu elektronicznego doktorant otrzymuje
automatycznie na adres poczty elektronicznej.

W przypadku, gdy w opinii doktoranta wynik zaliczenia wpisany do indeksu
elektronicznego rézni sie od faktycznie uzyskanego, doktorant moze zgtosic zastrzezenie
drogg elektroniczng w terminie 3 dni od dnia wprowadzenia wyniku do indeksu
elektronicznego.

W przypadku stwierdzenia zasadnosci zastrzezenia, osoba o ktérej mowa w ust. 2,
dokonuje poprawnego wpisu.
§16
Okresem zaliczeniowym jest semestr.
Wszystkie zajecia przewidziane w programie ksztatcenia wymagajg zaliczenia.

Doktorant jest zobowigzany do zaliczenia wszystkich przedmiotéw realizowanych w danym
semestrze nie pdzniej niz do korica semestru.

Doktorant, ktory spetnit wymogi przewidziane w programie ksztatcenia dla danego
semestru, uzyskuje zaliczenie tego semestru przez dyrektora oraz wpis na nastepny semestr,
odnotowane w indeksie elektronicznym.

§17

Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje indywidualny plan
badaweczy i sktada go dyrektorowi w terminie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia ksztatcenia.

Indywidualny plan badawczy powinien by¢ zaakceptowany przez promotora lub
promotoréw, a takze przez promotora pomocniczego, jezeli zostat wyznaczony.

Zmiany w indywidualnym planie badawczym sg dokonywane w formie aneksu.

§18
Indywidualny plan badawczy doktoranta okresla w szczegdlnosci:
1) termin ztozenia rozprawy doktorskiej;
2) cel badan i podstawe metodologiczng;

3) szczegdtowy opis zadan badawczych wraz z harmonogramem ich wykonania i sposobem
weryfikacji;

4) termin oddania do druku 1 artykutu naukowego — w czasopismie naukowym lub
w recenzowanych materiatach z konferencji miedzynarodowej, ktore w roku



5)

6)

7)

8)

9)

opublikowania artykutu w ostatecznej formie byty ujete w wykazie sporzgdzonym
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy, o ktorej
mowa w § 2 pkt 2, lub 1 monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo, ktére w
roku opublikowania monografii w ostatecznej formie byto ujete w wykazie
sporzgdzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a
ustawy, o ktérej mowa w § 2 pkt 2, albo rozdziatu w takiej monografii;

obowigzkowo: uczestnictwo w konferencji naukowej ogdélnopolskiej lub
miedzynarodowej;

obowigzkowo: przygotowanie i ztozenie wniosku grantowego do krajowej lub
zagranicznej agencji finansujacej dziatalnos¢ naukowa w drodze konkursowej;

fakultatywnie: udziat w organizowaniu konferencji naukowej ogélnopolskiej lub
miedzynarodowej;

fakultatywnie: wyjazd badawczy obejmujacy okres nie dtuzszy niz 5 miesiecy w danym
roku ksztatcenia;

fakultatywnie: przygotowanie recenzji naukowej;

10) fakultatywnie: upowszechnienie wynikéw B+R na zasadach otwartego dostepu.

2. Indywidualny plan badawczy nie moze zawiera¢ wynikéw badan juz opublikowanych.

§19

1. Doktoranta skresla sie z listy doktorantéw w przypadku:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

negatywnego wyniku oceny srodokresowej;

nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym;

rezygnacji z ksztatcenia;
niepodjecia ksztatcenia;

naruszenia zakazu, o ktérym mowa w art. 200 ust. 7 lub art. 209 ust. 10 ustawy, o ktdrej
mowa w § 2 pkt 2.

ukarania karg dyscyplinarng wydalenia ze szkoty doktorskiej.

2. Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantéw w przypadku:

1)
2)
3)

niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;
postepowania niezgodnego z regulaminem szkoty doktorskie;j;
niewywigzywania sie z obowigzku realizacji programu ksztatcenia i indywidualnego

planu badawczego.

§ 20

Skreslenie z listy doktorantéw nastepuje w drodze decyzji administracyjne;j.
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§21

1. W przypadku zaprzestania ksztatcenia doktorantdw w co najmniej jednej dyscyplinie
sposrod tych, w ktorych jest prowadzone ksztatcenie w szkole doktorskiej, Uniwersytet
zapewnia doktorantom przygotowujgcym w tej dyscyplinie rozprawe doktorskg mozliwosc
kontynuowania ksztatcenia w innej szkole doktorskiej w tej dyscyplinie.

2. W przypadku braku szkoty doktorskiej prowadzgcej ksztatcenie w tej dyscyplinie,
Uniwersytet pokrywa osobom, ktére utracity mozliwos¢ ukonczenia ksztatcenia koszty
postepowania w sprawie nadania stopnia doktora w trybie eksternistycznym.

VIII. Sposob wyznaczania i zmiany promotora

§22

1. Opieka naukowa podczas realizacji indywidualnego planu badawczego i przygotowywania
rozprawy doktorskiej przez doktoranta jest sprawowana przez:

1) promotora lub promotordw, albo
2) promotora i promotora pomocniczego.
2. Promotorem moze by¢ osoba posiadajgca:
1) stopien naukowy doktora habilitowanego lub
2) tytut naukowy profesora, albo

3) osoba nieposiadajgca stopnia doktora habilitowanego lub tytutu profesora, ktéra jest
pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, zgodnie z art. 190 ust. 5
ustawy, o ktérej mowa w § 2 pkt 2.

3. Promotorem pomocniczym moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej stopiert naukowy
doktora.
§23
Promotorem nie moze zostac osoba, ktéra w okresie ostatnich 5 lat:

1) byta promotorem czterech doktorantéw, ktérzy zostali skresleni z listy doktorantéw
z powodu negatywnego wyniku oceny srédokresowej, lub

2) sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej przez co najmniej
dwie osoby ubiegajgce sie o stopien doktora, ktére nie uzyskaty pozytywnych recenzji,
zgodnie z art. 191 ust. 1 ustawy, o ktérej mowa w § 2 pkt 2.

§ 24

1. Doktorant w terminie 30 dni od dnia podjecia ksztatcenia sktada do rady odpowiedniej
dyscypliny naukowej — za posrednictwem dyrektora — wniosek o wyznaczenie promotora,
promotoréw lub promotora pomocniczego. W przypadku braku wniosku doktoranta w
powyzszym terminie, do rady odpowiedniej dyscypliny naukowej z wnioskiem wystepuje
dyrektor.

2. Whniosek zawiera:

1) propozycje oséb do petnienia funkcji promotora lub promotora pomocniczego;
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2) zgode na objecie funkcji promotora lub promotora pomocniczego;
3) uzasadnienie.

Rada odpowiedniej dyscypliny naukowej wyznacza promotora lub promotoréw w terminie
3 miesiecy od dnia podjecia ksztatcenia przez doktoranta.

W uzasadnionych przypadkach doktorant moze wystgpi¢ z wnioskiem o zmiane promotora
lub promotora pomocniczego, wedtug zasad opisanych w ust. 2.

W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w przypadku nierealizowania
indywidualnego planu badawczego z przyczyn zaleznych od promotora, dyrektor — po
zasiegnieciu opinii rady szkoty — moze wnioskowaé do rady odpowiedniej dyscypliny
naukowej o zmiane promotora lub promotora pomocniczego.

IX. Sposdb przeprowadzania oceny sréddokresowe;j

vk W

§ 25

Ocena srodokresowa jest przeprowadzana w potowie okresu ksztatcenia. Termin oceny
srédokresowej jest wyznaczany przez dyrektora i podawany do wiadomosci doktorantéw
najpdzniej na 1 miesigc przed wyznaczonym terminem.

Ocenie srodokresowej podlega realizacja indywidualnego planu badawczego.
Ocena srodokresowa konczy sie wynikiem pozytywnym lub negatywnym.
Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny.
Uniwersytet niezwtocznie udostepnia w Biuletynie Informacji Publicznej, na swojej stronie
podmiotowej, informacje o wyniku oceny wraz z uzasadnieniem.
§26

Ocena srodokresowa jest przeprowadzana przez komisje w sktad ktérej wchodzg 3 osoby, w
tym co najmniej 1 osoba posiadajgca stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora w
dyscyplinie, w ktérej przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudniona poza
Uniwersytetem.

Komisje powotuje dyrektor po zasiegnieciu opinii rady szkoty doktorskiej, sposrod
kandydatéw wskazanych przez rade odpowiedniej dyscypliny naukowej.

Promotor i promotor pomocniczy nie mogg by¢ cztonkami komisji.
Ocena srodokresowa polega na:

1) sprawdzeniu przez komisje terminowosci i jakosci wykonywania zadan wynikajgcych
z indywidualnego planu badawczego; podstawe kontroli stanowig sprawozdania roczne
doktorantéw oraz opinie promotorow;

2) przyjeciu autoreferatu doktoranta w przedmiocie postepu prac nad przygotowaniem
rozprawy doktorskiej oraz dyskusji, w trakcie ktdrej doktorantowi sg zadawane pytania.

W uzasadnionych przypadkach komisja moze poprosi¢ promotora lub promotoréw
o wyjasnienia.
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X. Warunki przedtuzania terminu ztozenia rozprawy doktorskiej

§ 27
Dyrektor, w uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w razie:
1) wystgpienia nieprzewidywalnych zdarzen losowych;
2) czasowej niezdolnosci do odbywania ksztatcenia spowodowanej chorobg doktoranta;
3) nabycia przez doktoranta orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci;
4) koniecznosci modyfikacji indywidualnego planu badawczego;
moze — na wniosek doktoranta — przedtuzyé termin ztozenia rozprawy doktorskiej, ustalony
we wczesniej zatwierdzonym indywidualnym planie badawczym, nie dituzej jednak niz
o 2 lata.
§ 28
1. Whniosek o przedfuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej zawiera:

1) dane doktoranta: imie, nazwisko, numer PESEL, a w przypadku jego braku — numer
dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ oraz wskazanie semestru, na ktérym odbywa
ksztatcenie;

2) uzasadnienie wraz z okresleniem przewidywanego terminu ztozenia rozprawy
doktorskiej.

2. Do wniosku dotacza sie:
1) opinie promotora lub promotoréw — w przypadku, o ktérym mowa w § 27 pkt 4, albo
2) dokument uzasadniajgcy przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej —
w przypadkach, o ktérych mowa w § 27 pkt 1-3.
§29

Dyrektor, na wniosek doktoranta, zawiesza ksztatcenie na okres odpowiadajgcy czasowi trwania
urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego
oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

§30

Whioski, o ktorych mowa w § 27 oraz w § 29 dyrektor rozpatruje w terminie 14 dni od ich
ztozenia.

§31

1. W indywidualnych sprawach dotyczgcych ksztatcenia w szkole doktorskiej, w tym
w sprawach skreslenia z listy doktorantéw, decyzje podejmuje Rektor.

2. 0Od decyzji Rektora przystugujg doktorantowi srodki zaskarzenia okreslone w powszechnie
obowigzujgcych przepisach prawa.

3. W toku wydawania decyzji stosuje sie wtasciwe przepisy postepowania administracyjnego.
Decyzja powinna zawiera¢ pouczenie o przystugujgcych doktorantowi srodkach zaskarzenia.
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Xl. Sposob dokumentowania przebiegu ksztatcenia

§32

1. Dokumentacje przebiegu ksztatcenia w szkole doktorskiej stanowig akta osobowe, ktére
zawieraja:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

dokumenty dotyczace rekrutacji;

dokumenty dotyczgce wyznaczenia promotora;

indywidualny plan badawczy;

sprawozdania z przebiegu realizacji indywidualnego planu badawczego;
karty okresowych osiggnie¢ doktoranta;

wynik oceny srédokresowej;

whnioski doktoranta dotyczgce przebiegu ksztatcenia oraz podjete decyzje;

decyzje administracyjne.

2. Przebieg ksztatcenia w szkole doktorskiej jest dokumentowany w indeksie elektronicznym.

XIl. Przepisy przejsciowe i koicowe

§33

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2022 r. i obowigzuje dla cyklu ksztatcenia
rozpoczynajgcego sie w roku akademickim 2022/2023.
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